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RESPONSABILIDADE SOCIAL  
E SUSTENTABILIDADE DO  
SECTOR DOS TRANSPORTES



Agenda 2030
é um plano de acção!
Os ODS são um apelo universal para  
acabar com a pobreza, proteger o  
planeta e garantir que as pessoas em  
todo o mundo desfrutem de paz e  
prosperidade até 2030



AVALIAÇÃO DE ANGOLA (SDR) 2022



ANGOLA - IMPLEMENTAÇÃO DOSODS’S



COMPROMISSOS DO EXECUTIVO



REVISÃO NACIONAL VOLUNTÁRIA PARA A IMPLEMENTAÇÃO DA  
AGENDA 2030

Em 2021 foi realizada a primeira Revisão Nacional
Voluntária (VNR),o Governo da República de Angola junta-
se à lista de governos que compartilham suas experiências
e histórias de sucesso sobre a implementação dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)e reitera o
compromisso feito na Assembleia Geral das Nações
Unidas em 25 de setembro de 2015, sobre a Agenda 2030
para o desenvolvimento sustentável, intitulada
“Transformando Nossa Palavra”,



PROTOCOLO DE COOPERAÇÃO COM O FNUAP

O Protocolo de Cooperação que visa  assumir  a  
realização dos Objectivos de Desenvolvimento
Sustentável (ODS) em Angola.

A cooperação entre o Ministério dos Transportes e o  FNUAP
pretende:

1.Atingir objectivos no âmbito da aplicação do
desenvolvimento e partilha de intervenções de advocacia e
assistência técnica, voltadas para a implementação do
Programa de Responsabilidade Social do MINTRANS,

2.Implementar intervenções conjuntas para a elaboração da
Política de Sustentabilidade e Responsabilidade Social do
Sector dos Transportes e seu respectivo Plano de Acção
para estar alinhada com a Plataforma de Objectivos de
Desenvolvimento Sustentável, a inclusão de diversos
institutos reguladores e as diferentes empresas públicas.



OS ODS’S DO SECTOR DOSTRANSPORTES

- Promoção de Mulheres para Funções de Liderança
- Protocolo com FNUAP – Saúde Menstrual

- Centros de Formação e Academias
- Fundo Social do Sector dos Transportes

- Aeroporto Internacional Dr. António A. Neto
- Terminais Marítimos de Passageiros
- Terminais Rodoviários de Passageiros
- Zona Franca de Desenvolvimento Integrado da

Barra do Dande
- Plataformas Logísticas
- Outros



OS ODS’S DO SECTOR DOSTRANSPORTES

- Projecto do Metro de Superfície de Luanda

- Projecto sobre a Electromobilidade



IMPLEMENTAÇÃO DOS ODS

Etapa 1: SENSIBILIZAÇÃO – Comunicar o que são os ODS por todo o Sector

Etapa 2: ADAPTAR – Adaptar os ODS’s às Politicas existentes; Definição de Estratégias;  
Planos; ODS’s a Priorizar e definir responsabilidades

Etapa 3: IMPLEMENTAR – Integração e aplicação dos ODS nas Estratégias, Planos e  
Projectos

Etapa 4: MONITORIZAR – Monitorização dos indicadores e acções para aferir o
cumprimento e ajustar aos objectivos preconizados



RESPONSABILIDADE CORPORATIVA DO SECTOR EM NÚMEROS

15
EMPRESAS
DO SECTOR

14.543.132.323,67 Kz

2017/ 2022

4
REGULADORES

Milhares de  
beneficiários  

por todo o País

INVESTIMENTO
EM PROJECTOS
SUSTENTÁVEIS

DOAÇÕES 84.026.627,23 KzBENEFICIÁRIOS

OUTROS
INSTITUIÇÕES  

QUE   
ADERIRAM AO  
PACTO GLOBAL

5 Empresas do sector3.871.828.372.,95 kZ



ACÇÕES A ADOPTAR PELAS INSTITUIÇÕES DO SECTOR

• Elaboracão de Políticas de Responsabilidade Corporativa e de Sustentabilidade;

• Aderir ao Pacto Global das Nações Unidas

• Implementação e a adopção de politicas ambientais

• Implementar um Programa de voluntariado como forma de engajamento;

• Desenvolver a Responsabilidade Social internamente com os colaboradores em todos os  
níveis da organização;

• Desenvolver a Responsabilidade Social com as demais partes interessadas (acionistas,  
fornecedores, clientes, meio ambiente, governo e outros);

• Aderir aos ODS e realizar amplas campanhas dentro da organização;

• Criar indicadores que auxiliem no monitoramento dos processos organizacionais para  
garantir o sucesso das ações;



MINTRANS
ESCOLA PRIMÁRIA 1134 –MAIANGA- CATAMBOR

COM O APOIO DA



PORTO DO NAMIBE
DOAÇÃO DE BENS ALIMENTARES AO LAR DA 3ª IDADE

DOAÇÃO AO CENTRO INFANTIL ETCHA TCHOSI

DOAÇÃO NO MUNICIPIO DO VIREI



PORTO DE LUANDA
REABILITAÇÃO CENTRO DE SAÚDE DA BOAVISTA

CENTRO DE  
REABILITAÇÃO E  
REINSERÇÃO DE  

TOXICO  
DEPENDENTES –

MUSSEQUE CAPARI
- BENGO



PORTO DE LUANDA
CONSTRUÇÃO DE UMA COZINHA COMUNITÁRIA NO BAIRRO DA BOAVISTA

CONSTRUÇÃO FONTENÁRIO NO BAIRRO DA BOAVISTA



PORTO DO LOBITO



PORTO DO LOBITO



PORTO DO LOBITO



PORTO DO LOBITO



SGA, S.A

Perfil dos Candidatos:
Idade: 18 a 24 anos
Nível académico: 2º ao 4º ano, com média superior a 13 valores  
Nacionalidade: Angolana
Domínio de línguas: português, inglês e/ou francês

Geração com Sonhos



ENNA
Equipa de futebol da ENNA Doação de bens alimentares

Campanha de doação de sangue Sorteio Habitacional



UNICARGAS

Doação de Cadeiras de rodas, aos Deficientes
cadastrados pela ANDA

Doação de Cadeira de rodas e Cesta básica, à menor
de 8 anos de idade Tetraplégica

Doação a Igreja Católica, Nossa Senhora de Assunção  
(Petrangol)





MUITO OBRIGADO!


